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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA 04/2020
DEL 27 DE MARZO DE 2020

A las doce horas del veintisiete de marzo de dos mil veinte, participan en la presente sesion a
través de medios electronicos de comunicacion, Maria Teresa Mufioz Aramburu, Titular de la
Unidad de Transparencia; Erik Mauricio Sanchez Medina, Director Juridico; y José Ramdn
Rodriguez Mancilla, Gerente de Organizacion de la Informacién, en suplencia del Director de
Seguridad y Organizacion de la Informacion; todos integrantes del Comité de Transparencia de
este Instituto Central, asi como Héctor Garcia Mondragdn, lefe de la Oficina de Analisis Juridico
y Promocion de Transparencia, en su caracter de Prosecretario de dicho drgano colegiado, de
conformidad con los parrafos segundo, tercero y cuarto de la Quinta de las Reglas de Operacidn
del Comité de Transparencia del Banco de México, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el dos de junio de dos mil dieciséis (Reglas), y en virtud de fa actual situacion
excepcional que impera en materia de salubridad en el territorio mexicano, el veinte de marzo
del presente afio la Direccion General de Contraloria y Administracion de Riesgos emitid la
declaratoria del estado de “Alerta Naranja” en todos los inmuebles del Banco de México, lo que
implica, entre otras medidas, la suspension de todas las reuniones presenciales.-----------—--—---
Acto seguido, quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del Comité de
Transparencia manifesté que existe quorum para la celebracion de la presente sesién, de
conformidad con lo previsto en los articulos 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica (LGTAIP); 64 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LFTAIP); 83 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados (LGPDPPSO); 40. del RIBM; asi como Quinta y Sexta de las Reglas. Por lo anterior, se
procedid en los términos siguientes:
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. ---------mmmeee v -
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado, sometid a consideracién de los
integrantes de ese drgano colegiado el documento que contiene el orden del dia.-----------------
Este Comité de Transparencia, con fundamento en los articulos 44, fraccion IX, de la LGTAIP; 65,
fraccion X, de la LFTAIP; 83 de la LGPDPPSO; 40. y 31, fraccidon XX, del RIBM; y Quinta de las
Reglas, aprobd el orden del dia en los términos del documento que se adjunta a la presente
como “ANEXO 1”, y procedid a su desahogo conforme a lo siguiente: - .
UNICO. ADECUACIONES AL ANEXO B DE LA NORMA ADMINISTRATIVA INTERNA
DENOMINADA GESTION DE LA INFORMACION.
En desahogo de este punto del orden del dia, quien ejerce en este acto las funciones de
Secretariado, manifesto que de conformidad con el punto Décimo Primero del Acuerdo por el
que se determinan los criterios para establecer y mantener el Sistema de Gestion de Seguridad
de Datos Personales, la politica interna de gestion y tratamiento de datos personales, y otras
politicas y programas de proteccion de datos personales, aprobado en sesidon extraordinaria
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05/2018 de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, es obligacion de la Direccion de
Seguridad y Organizacion de la Informacion (antes Direccidn de Coordinacion de la
Informacidn), establecer, a través de la emision de una norma hdministrativa interna, las
responsabilidades del personal del Banco en materia de seguridad de la informacion y
proteccion de datos personales, incluyendo los roles y la cadena de frendicion de cuentas.------
En cumplimiento a la obligacién prevista en el Acuerdo antes mencionado, la Norma
Administrativa Interna denominada Gestion de la Informacidn se formalizé por los titulares de
la Direccion General de Tecnologias de la Informacién, unidad administrativa a la que se
encuentra adscrita la actual Direccién de Seguridad y Organizacion de la Informacion, y de la
Direccion de Administracion de Riesgos, previa autorizacién del [Comité de Transparencia,
mediante sesion extraordinaria 11/2018, de fecha nueve de agosto de dos mil dieciocho.--------

Es importante destacar que la referida norma regula, entre otros aspectos, el procedimiento
para llevar a cabo el levantamiento y registro del inventario de datos personales contenidos en
los diversos tipos de activos de Informacion que describen sus calracteristicas y sistemas de
tratamiento.--—-—-----mmomem e mmmmmmm e mm e e e mfrm e e e

Acto seguido, quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado dio lectura al oficio de
fecha veinte de marzo de dos mil veinte, suscrito por los titulares de la Gerencia de Analisis y
Promocion de Transparencia y de la Subgerencia de Gestion de Obligaciones de Transparencia
y Solicitudes de Informacion, mediante el que informan a este Comitg de Transparencia que con
motivo de un analisis de las disposiciones aplicables asi como de djversas recomendaciones y
criterios del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos
Personales (INA}), han sometido a consideracidn de este érgano colegiado llevar a cabo diversas
adecuaciones al Anexo B, de la referida Norma Administrativa Interna, relativo a la
Identificacion y registro de “Datos Personales”, lo anterior, como resultado de un proceso de
mejora continua con la finalidad de llevar a cabo un adecuado tratgmiento y proteccion de los
datos personales en posesion de las unidades administrativas de este Banco Central, asimismo
se le dio el uso de la palabra al titular de la Gerencia sefialada, para exponer las causas que
motivaron dicho oficio.
En uso de la voz, el referido funcionario explicé de manera detallada el contenido de dicha
comunicacién, que se agrega a la presente como “ANEXO 2", y manifesté que dichas
adecuaciones tienen como finalidad el llevar a cabo la homologacion de criterios, respecto de
los campos que conforman el inventario de datos personales, y con ello simplificar el proceso
de identificacion y registro de los referidos datos en posesion de Igs unidades administrativas
del Banco de México, asimismo, hizo énfasis en que dichas adecuaciones en materia de
proteccién de datos personales son de la competencia de este drgano colegiado, en términos
del articulo 83 de la LGPDPPSO, y por tanto se somete a la aprobacién de este drgano colegiado.

Al respecto, después de un amplio intercambio de opiniones, se acardo lo siguiente: -------------
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Primero. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes,
con fundamento en los articulos 83 y 84, fracciones |, IVy V, de la LGPDPPSO, asi como 40.y 31,
fracciones I, V, XVI, y XX, del Reglamento Interior del Banco de México, aprueba las
modificaciones al Anexo B, de la Norma Administrativa Interna denominada Gestion de la
Informacion presentado por los titulares de la Gerencia de Andlisis y Promocion de
Transparencia y de la Subgerencia de Gestion de Obligaciones de Transparencia y Solicitudes de
Informacidn, por lo que se refiere a la materia de proteccion de datos personales contenida en
la misma. Esta aprobacion es independiente de los demas actos o autorizaciones que conforme
ala normativa aplicable se deban realizar para llevar a cabo la formalizacion de las adecuaciones
a dicha norma.
Segundo. Se instruye al Secretariado de este Comité para que recabe la firma de los integrantes
del mismo que participamos en la presente sesion, en términos de la Sexta de las Reglas.-------
Al no haber mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesion en la misma fecha de su
celebracion, y se hace constar el voto de los integrantes del Comité de Transparencia que
participaron en la misma a través de medios electrénicos de comunicacion, la cual se llevo a
cabo en tiempo real, y quienes integraron el quérum no la abandonaron durante su desarrolio.
La presente acta se firma por los integrantes del Comité de Transparencia que participaron en
la sesidn, asi como por quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado. Conste.-------—

COMITE DE TRANSPARENCIA

/

s A Gu=

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente

/
.// —
HECTOR GARCIA MONDRAGON
Prosecretario
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ORDEN DEL DIA
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27 de marzo de 2020

UNICO. ADECUACIONES AL ANEXO B DE LA NORMA ADMINISTRATIVA
INTERNA DENOMINADA GESTION DE LA INFORMACION.
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COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Nos referimos a la Acuerdo por el que se determinan los criterios para establecer y mantener el
Sistema de Gestion de Seguridad de Datos Personales, la politica interna de gestion y tratamiento
de datos personales, y otras politicas y programas de proteccién de datos personales, (Acuerdo)

emitido por

ese 6rgano colegiado en sesion extraordinaria 05/2018, del 24 de mayo de 2018.

Sobre el particular, nos permitimos manifestar lo siguiente:

.

Vi.

En el punto Décimo Primero del Acuerdo mencionado se determind que deberd
establecerse, a través de la emisidn de una norma administrativa interna, las
responsabilidades del personal del Banco en materia de seguridad de la informacién y
proteccion de datos personales, incluyendo los roles y la cadena de rendicion de
cuentas. Asimismo, se establecerd la identificacion de esta informacién a través de
categorias de seguridad, asi como los lineamientos de manejo seguro de la misma.

La Norma Administrativa Interna denominada Gestién de la Informacién (NAI Gi) se
formalizé por los titulares de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion y de
la Direccibn de Administracion de Riesgos, previa autorizacion del Comité de
Transparencia, mediante sesion extraordinaria 11/2018, de fecha 9 de agosto de 2018.

Dicha Norma tiene por objeto establecer y regular las actividades requeridas para la
gestion de los activos de informacion, los datos personales o, en su caso, la informacion
equiparable a dato personal aplicable que el Banco México genera o recibe en el
ejercicio de sus funciones, competencias, facultades, obligaciones y actividades, sin
considerar la gestion de fuentes abiertas.

De igual forma, la NAI Gl regula, entre otros aspectos, el procedimiento para llevar a
cabo el levantamiento y registro del inventario de datos personales contenidos en los
tipos de activos de Informacion que describe sus caracteristicas y sistemas de
tratamiento.

Por otra parte, los articulos 33 y 35 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), prevén la obligacidon del Banco de
México de establecer y mantener medidas de seguridad para la proteccién de los datos
personales, entre la que se encuentra elaborar un inventario de datos personales y de
los sistemas de tratamiento.

Con motivo de un andlisis de las disposiciones aplicables asi como de diversas
recomendaciones y criterios del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), se ha determinado llevar a cabo
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diversas adecuaciones al Anexo B, de la referida NAI GI, relativo a la Identificacion y
registro de “Datos Personales”, lo anterior, como resultado de un proceso de mejora
continua con la finalidad de llevar a cabo un adecuado tratamiento y proteccién de los
datos personales en posesion de las unidades administrativas de este Banco Central. Se
adjunta a la presente el proyecto que contiene las adecuaciones al citado Anexo B, de
la NAI GI, a efecto de obtener la autorizacion de ese érgano colegiado por lo que se
refiere a la materia de proteccion de datos personales contenida en la misma.

Lo anterior, con independencia de los demads actos o autorizaciones que conforme a la
normativa aplicable se deban otorgar para llevar a cabo la formalizacién de las
adecuaciones a dicha norma.

Conforme al articulo 31, fraccidén XVI del Reglamento Interior del Banco de México, es
atribucion del Comité de Transparencia “Aprobar las politicas, programas, medidas,
documentos, controles, mecanismos, procedimientos, esquemas de mejores prdcticas,
planes de trabajo, informes y demds acciones que las unidades administrativas
competentes sometan a su consideracion a través de la Unidad de Transparencia, para
el cumplimiento de los principios y deberes previstos en la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y demds disposiciones aplicables en
esa materia”.

En consecuencia, en términos de los articulos 30, fraccién 1l, 83, 84, fraccion |, de la LGPDPPSO; 31,
fracciones 11, V, XVI, y XX, del Reglamento Interior del Banco de México; asi como 47, parrafo
segundo, de los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico
(Lineamientos Generales), publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de enero de 2018,
atentamente solicitamos a ese Comité de Transparencia autorizar las modificaciones al Anexo B, de
la Norma Administrativa Interna denominada Gestion de la Informacién, en términos de lo referido
en el presente oficio.

Atentamente,
'V 7 < ( )
ALY S\ AL
RODRIGO VI LA COLLINS ELIZABETH CASILLAS TREJO
Gerente de Anélisis y Promacién de Subgerente de Gestion de Obligaciones de
Transparencia Transparencia y Solicitudes de Informacién
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ANEXO B
Identificacidn y registro de “Datos Personales”

Los “Datos Personales” que se gestionan en los procesos del “Banco”, se
categorizan conforme a lo siguiente:

» “Datos Personales™®

« “Datos Personales” en volumen?

« “Datos Personales” Sensibles?

. “Datos Personales” Sensibles en volumen

Identificacion

Para identificar los “Datos Personales” que se gestionan en los procesos a cargo de
los “Responsables de Informacion”, deberdn llevarse a cabo las siguientes
actividades:

1) Precisar para cada tipo de “Activo de Informacion” identificado conforme a lo
dispuesto en el Anexo A de la presente norma, si éste contiene “Datos
Personales”.

2) Para los casos afirmativos, deberan identificar los “Datos Personales” a los
que dan “Tratamiento” y completar el formato sefialado en el Cuadro B.1 por
cada tipo de “Activo de Informacion” que contenga “Datos Personales”.

Registro

Para registrar los “Datos Personales” y sus caracteristicas deberan realizarse las
siguientes actividades:

1) Utilizar el formato contenido en este Anexo para la elaboracion del “Inventario
de Datos Personales”.

2) Llenar y enviar el formato a la “UT” para su revision y a la Direccion de
Seguridad y Organizacion de la Informacion y la “DAR” para su
conocimiento?.

3) Una vez atendidas las observaciones, que en su caso deriven del inciso
anterior, formalizar la entrega del “Inventario de Datos Personales” a la “UT”

1 Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Se considera que una persona es
identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion.

2 El criterio ara considerar el tipo de “Datos Personales” como ‘en volumen’ consiste en bases de datos que contengan “Datos
Personales” de mas de 3,000 titulares (500 para los “Datos Personales” Sensibles).

3 Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o
conlleve un riesgo grave para éste. De manera enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles los datos personales
gue puedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente o futuro, informacion genética, creencias
religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas y preferencia sexual.

4 La categorizacion de los activos de informacion, corresponde a la tercera etapa del procedimiento previsto en la NAI, mismo
que esta a cargo de la DAR, y que al término de dicha fase, comparte la informacién correspondiente ala DSOl y a la UT.



y la Direccion de Seguridad y Organizacion de la Informacion para su
incorporacion al inventario institucional.

Tipo de Valor Valor Permitido

Datos de identificacion

(Informacién concerniente a una
persona fisica que permite
diferenciarla de otras en una
colectividad, tales como: nombre;
estado civil; firma autografa y
electronica; Registro Federal de
Contribuyentes (RFC); Clave Unica
de Registro de Poblacion (CURP);
namero de cartilla militar; lugar y
fecha de nacimiento; nacionalidad;
fotografia; edad, entre otros.)

Légico [NO, sI]

Datos de contacto

(Informacién que permite mantener
0 entrar en contacto con una
persona fisica, tal como: domicilio; Ldgico [NO, sI]
direccion de correo electronico
personal; teléfono particular o
celular, entre otra)

Datos laborales

(Informacién concerniente a una
persona fisica relativa a su empleo,
cargo 0 comisién; desempefio
“Datos Personales” laboral y experiencia profesional,
generada a partir de procesos de
reclutamiento, seleccion,
contratacion, nombramiento, Légico [NO, SI]
evaluacion y capacitacion, tales
como: puesto, domicilio de trabajo,
correo electrénico institucional,
teléfono institucional; referencias
laborales; fecha de ingreso y salida
del empleo, salario, clave de
empleado, entre otros)

Datos académicos

(Informacién concerniente a una
persona fisica que describe su
preparacion, aptitudes, desarrollo y
orientacion profesional o técnica,
avalada por instituciones
educativas, como lo son:
trayectoria educativa; titulos;
cédula profesional; certificados;
reconocimientos; entre otros).

Légico [NO, sI]

Datos patrimoniales o
financieros

Informacion concerniente a una
persona fisica relativa a sus bienes, Ldgico [NO, SI]
derechos, cargas u obligaciones
susceptibles de valoracion
econémica, como pueden ser:
bienes muebles e inmuebles;




informaciéon fiscal; ingresos vy
egresos; cuentas bancarias;
seguros; afores; fianzas, entre
otros)

Otro Dato Personal

Caracter

[Texto libre]

Datos biométricos

(Informacién sobre una persona
fisica relativa a imagen del iris,
huella dactilar, palma de la mano u
otros analogos.)

LAgico

[NO, SI]

Datos ideoldgicos

(nformacién sobre las posturas
ideolégicas, religiosas, filosoficas o
morales de una persona fisica)

Ldgico

[NO, SI]

Datos sobre opiniones politicas

(Opinién de una persona fisica con
relacién a un hecho politico o
sobre su postura politica en
general).

LAgico

[NO, SI]

Datos sobre afiliacion sindical

(Pertenencia de una persona fisica
a un sindicato y la informacién que
de ello derive).

Ldgico

[NO, SI]

Datos sobre caracteristicas
fisicas

(Informacién sobre una persona
fisica relativa a su fisonomia,
anatomia, rasgos o]
particularidades especificas, como:
color de la piel, o del cabello; sefias
particulares; estatura; peso;
complexion; cicatrices, entre otras)

Ldgico

[NO, SI]

Datos de salud

(Informacién concerniente a una
persona fisica relacionada con la
valoracion, preservacion, cuidado,
mejoramiento y recuperacion de
su estado de salud fisico o mental,
presente, pasado o futuro, asf
como informacién genética)

LAgico

[NO, SI]

Datos sobre sexualidad

(Informacion de una persona fisica
relacionada con su
comportamiento, preferencias,
practicas o habitos sexuales, entre
otros.)

Ldgico

[NO, SI]

Datos sobre origen étnico o
racial

(Informacién concerniente a una
persona fisica relativa a su
pertenencia a un pueblo, etnia o

Ldgico

[NO, SI]




regiéon que la distingue por sus
condiciones e identidades sociales,
culturales y econémicas, asi como
por sus costumbres, tradiciones,
creencias)

Otro Dato Personal Sensible Caracter [Texto libre]

Medio Principal de Caracter [Seleccionar opcién]
Obtencidn (fisico y/o
electrénico)

Requiere consentimiento®

del titular Logico INO, SI]

En caso de afirmativo
seleccionar: a) Tacito, b)

Expreso Caracter [Seleccionar opcion]

En caso de "NO" requerir
Consentimiento del Titular,
seleccionar el o los | Especificar la (s) fraccion (es)
supuestos Articulo 22 de la | correspondiente (s) del articulo 22, Caracter
LGDPPSO® de la LGPDPPSO

[Especificar
fracciénes]

Se tiene aviso de

privacidad’ Logico [NO, SI]
Los datos fueron sometidos
aun proceso de Légico INO, SI]

disociacion® previo al
“Tratamiento”

® Manifestacion de la voluntad libre, especifica e informada del titular de los datos mediante la cual se efectda el tratamiento
de los mismos. El consentimiento podra manifestarse de forma expresa o tacita. Se debera entender que el consentimiento
es expreso cuando la voluntad del titular se manifieste verbalmente, por escrito, por medios electrénicos, 6pticos, signos
inequivocos o por cualquier otra tecnologia. El consentimiento sera tacito cuando habiéndose puesto a disposicion del titular
el aviso de privacidad, éste no manifieste su voluntad en sentido contrario.
6 El responsable no estara obligado a recabar el consentimiento del titular para el tratamiento de sus datos personales en los
siguientes casos:
I. Cuando una ley asi lo disponga, debiendo dichos supuestos ser acordes con las bases, principios y disposiciones
establecidos en esta Ley, en ningln caso, podran contravenirla;
Il. Cuando las transferencias que se realicen entre responsables, sean sobre datos personales que se utilicen para el
ejercicio de facultades propias, compatibles o analogas con la finalidad que motivo el tratamiento de los datos personales;
Ill. Cuando exista una orden judicial, resolucién o mandato fundado y motivado de autoridad competente;
IV. Para el reconocimiento o defensa de derechos del titular ante autoridad competente;
V. Cuando los datos personales se requieran para ejercer un derecho o cumplir obligaciones derivadas de una relacion
juridica entre el titular y el responsable;
VI. Cuando exista una situaciéon de emergencia que potencialmente pueda dafiar a un individuo en su persona o en sus
bienes;
VIl. Cuando los datos personales sean necesarios para efectuar un tratamiento para la prevencion, diagnostico, la
prestacion de asistencia sanitaria;
VIII. Cuando los datos personales figuren en fuentes de acceso publico;
IX. Cuando los datos personales se sometan a un procedimiento previo de disociacion, o
X. Cuando el titular de los datos personales sea una persona reportada como desaparecida en los términos de la ley en
la materia.
" Aviso de privacidad: Documento a disposicion del titular de forma fisica, electronica o en cualquier formato generado por
el responsable, a partir del momento en el cual se recaben sus datos personales, con el objeto de informarle los propésitos
del tratamiento de los mismos.
8 Procedimiento mediante el cual los “Datos Personales” no pueden asociarse al titular ni permitir, por su estructura, contenido
o grado de desagregacion, la identificaciéon del mismo Cuando los “Datos Personales” se sometan a un procedimiento previo
de disociacion, el responsable no estara obligado a recabar el consentimiento del titular para el “Tratamiento” de sus “Datos
Personales”.



Especificar el tratamiento que se

sea posible, o bien, su
categoria, por ejemplo:
Ministerio Publico.

“Terceros”

Finalidad de “Tratamiento” ® ) Caracter Texto libre
realiza de los datos personales.
Precisar si es el
“Tratamiento” se realiza de . .
Caracter [Seleccionar opcion]
manera manual o
automatizada
Medidas de seguridad que | Fisicas y tecnoldgicas . .
0 NSOV Caracter [Seleccionar opcion]
los resguardan (passwords, biométricos, etc)
Servidor (es) Pgbllco () Especificar la (s) referencia (s) de .
con acceso al Sistema de o L NS Caracter Texto libre
" . ’ la (s) “Unidades Administrativas
Tratamiento
DELDE B B ERLD 2 2 Especificar la (s) referencia (s) de
“Unidad Administrativa” P o L NS Caracter Texto libre
. " . » | 1a (s) “Unidades Administrativas
gue realiza el “ Tratamiento
InstrumenEo Ju”d'(.:o qu:e Especificar el instrumento Caracter E.Spec'f'car el
formaliza “ Tratamiento instrumento
Fecha del levantamiento del Especificar la fecha
“Inventario de Datos o P
Personales” mas reciente Especificar Fecha en formato
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
Periodo estimado de
OSSR 6 IO,T':' Datos Se refiere al periodo de tiempo Caracter [Seleccionar opcién]
Personales
(Periodo en afios y meses)
Participan “Encargados” en
el “Tratamiento” de los Ldgico [NO, sI]
“Datos Personales” !
Senfalar el nombre, razén o
Nombre de los R ; .
“ » denominacion social de los Caracter Texto libre
Encargados “ "
Encargados
Instrumento juridico con el
qgue se formaliza la relacion Especificar el
Caracter -
entre el responsabley el instrumento
“Encargado”
Finalidad del “Tratamiento” o .
por parte del “Encargado” Especificar Caracter Texto libre
El “Encargado” subcontrata
servicios para el e L.
“Tratamiento” de los Especificar Légico [NO, SI]
“Datos Personales”
Se realizan
“Transferencias” de “Datos Légico [NO, SI]
Personales” ?
Destinatario o “Tercero”
receptor a los que se
transfieren los “Datos Senfalar el nombre, razén o
Personales”, cuando ello | denominacion social de los Caracter Texto libre

9 Tratamiento: Cualquier operacién o conjunto de operaciones efectuadas mediante procedimientos manuales o

automatizados aplicados a los datos personales, relacionadas con la obtencion, uso, registro, organizacion, conservacion,
elaboracion, utilizacién, comunicacion, difusion, almacenamiento, posesion, acceso, manejo, aprovechamiento, divulgacion,
transferencia o disposicion de datos personales.

%Medidas de seguridad: Conjunto de acciones, actividades, controles o0 mecanismos administrativos, técnicos y fisicos que

permitan proteger los datos personales.

"Encargado: La persona fisica o juridica, plblica o privada, ajena a la organizacion del responsable, que sola o conjuntamente

con otras trate datos personales a nombre y por cuenta del responsable.




Instrumento juridico que

Especificar modo en que se

Especificar el

venmel Zailzs formaliza y/o documenta Caracter instrumento
“Transferencias” y
Sefalar las finalidades para las
Finalidad de la cuales se transfieren los “Datos .
@ - ” Caracter Texto libre
Transferencia Personales” por cada uno de los
“Terceros”.
Formato de o . L
. 12 Especificar Caracter [Seleccionar opcién]
almacenamiento
“Bloqueo” 2 de Datos . . L
q Especificar Caracter [Seleccionar opcién]
Personales
“Supresion” 4 de Datos . -
P Especificar Légico [NO, SI]
Personales
Volumen histérico estimado
de registros de personas | Especificar Caracter [Seleccionar opcién]
fisicas diferentes
Comentarios adicionales | Desarrollar Caracter Texto libre

12 Cabe precisar que el detalle de la ubicacion (fisica y/o tecnoldgica),es recabada por la DSOI, en la primera etapa del

procedimiento previsto en la NAI, mediante el “Inventario de activos de informacién”, mismo que es compartido a la UT una

vez concluida dicha etapa.

13 Bloqueo: La identificacion y conservacion de datos personales una vez cumplida la finalidad para la cual fueron recabados,
con el Unico propésito de determinar posibles responsabilidades en relacién con su tratamiento, hasta el plazo de prescripcién
legal o contractual de éstas. Durante dicho periodo, los datos personales no podran ser objeto de tratamiento y transcurrido

éste, se procedera a su cancelacion en la base de datos que corresponda.

14 Supresion: La baja archivistica de los datos personales conforme a la normativa archivistica aplicable, que resulte en la
eliminacién, borrado o destruccién de los datos personales bajo las medidas de seguridad previamente establecidas por el

responsable.
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